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Huitième réunion ordinaire du Conseil national de supervision de l’ITIE-Togo tenue le jeudi 28 décembre 2023
Compte rendu
Le Conseil national de supervision de l’ITIE-Togo a tenu sa huitième réunion ordinaire le jeudi 28 décembre 2023, à la salle de réunion de la Primature, sous la présidence de Son Excellence Madame le Premier Ministre, Victoire Sidémého TOMEGAH-DOGBE, Présidente du Conseil.
Etaient présents à cette réunion seize (16) membre du Conseil, un Conseiller spécial du Président de la République, le Directeur de cabinet et le Conseiller en Mines du Premier Ministre ainsi que le Directeur de cabinet et le Conseiller de la Ministre déléguée auprès du Président de la République chargée de l’Energie et des Mines. Ont également assisté à la réunion le Coordonnateur national et ses collaborateurs.
La réunion a été ouverte à 15 heures 35 minutes avec les mots de bienvenue de la Présidente adressés à tous les participants. Dans son allocution, elle a insisté sur l’importance de revitaliser les activités des organes de mise en œuvre de l’ITIE et souligné la nécessité pour tous les membres du CNS, anciens comme nouveaux, de s’approprier l’évolution de la mise en œuvre du processus au Togo. Aussi, a-t-elle rappelé la mission de supervision, de suivi de l’état d’avancement du processus et d’évaluation de l’impact de l’ITIE sur le développement durable dévolue au Conseil national de supervision dont le principal objectif est de renforcer la gouvernance du secteur extractif pour s’assurer de la bonne gestion des ressources de ce secteur et sa contribution à la réduction de la pauvreté. Elle a enfin relevé le lien entre cet objectif de l’ITIE et les ambitions de la feuille de route gouvernementale, notamment celle qui vise à créer de l’emploi et à réduire la pauvreté.  
Après ces mots introductifs, la Présidente a présenté l’ordre du jour de la rencontre qui a été adopté comme suit :
1) Présentation générale de l’ITIE ;
2) Point de mise en œuvre de l’ITIE sur les trois dernières années, 2021-2023 ; 
3) Perspectives pour les trois prochaines années, 2024-2026 ;
4) Divers.

A la suite de cette adoption, les points inscrits à l’ordre ont été présentés sous forme d’exposé succinct.
1) Présentation générale de l’ITIE 
A ce niveau, il a été présenté aux membres du Conseil national de supervision ce qu’est l’ITIE, ses piliers et les exigences à respecter pour devenir pays membre de l’Association. De plus, la présentation a situé le contexte, les objectifs et les organes de mise en œuvre de l’ITIE au Togo. 
2) Point de la mise en œuvre de l’ITIE sur les trois dernières années, 2021-2023  
A ce point de l’ordre du jour, il a été souligné que durant ces trois dernières années, les activités de l’ITIE au Togo ont été constituées de la tenue des réunions du Comité de pilotage et de ses différentes commissions, la participation à des conférences internationales et des ateliers divers. En outre, il a été retracé les réalisations faites au cours de cette période ainsi que les impacts de la mise en œuvre de l’ITIE dans le secteur minier, les contributions des recommandations ITIE en phase avec l’orientation du gouvernement pour le secteur et les points à améliorer pour une meilleure mise en œuvre.
3) Perspectives pour les trois prochaines années, 2024-2026 
Pour les trois prochaines années, il est envisagé de dynamiser et rendre autonome l’ITIE au Togo à travers des objectifs bien définis à savoir :
· Maitrise par toutes les parties prenantes du mécanisme et du processus ITIE ;
· Communication et vulgarisation des réalisations de l’ITIE ;
· Publication des rapports ITIE en respectant les échéances de l’année n-1 ;
· Divulgation systématique des données par les agences gouvernementales et les industries extractives.
Pour atteindre ces objectifs, il faut des activités spécifiques qui consistent à :
· Approuver le plan d’actions de l’ITIE 2021-2025 comme outil d’orientation :
· Doter l’ITIE d’un budget conséquent et suffisant pour sa mise en œuvre :
· Renforcer le personnel du secrétariat technique :
· Élaborer un plan de mise en œuvre des différentes recommandations (rapports ITIE, études réalisées et validations conduites par le secrétariat international).
L’exposé a été suivi d’une série de questions portant sur la principale source de financement de la mise en œuvre de l‘ITIE au Togo, les défis à relever, la manière dont se fait la traçabilité des flux des entreprises privées, le nombre de pays membres de l’ITIE, l’intérêt de l’ITIE pour le pays, les données statistiques sur les impacts de l’ITIE qui permettront au CNS de donner des orientations, les différents types de mines concernées par l’ITIE, le bilan à faire après dix (10) ans de mise en œuvre.
Les réponses apportées à ces interrogations ainsi que les témoignages des représentants des industries extractives au sein du Conseil ont permis aux membres de se rendre compte des apports considérables de l’ITIE à l’amélioration de la gouvernance du secteur extractif à travers l’instauration d’un cadre de dialogue apaisé entre les industries et les populations des localités minières, la création de l’Office Togolais des Recettes, la mise en place du Projet de Développement et de Gouvernance Minière à travers lequel plusieurs recommandations ont été mises en œuvre, dont une meilleure traçabilité des flux financiers, la publication des contrats et licences, l’élaboration du cadastre minier entre autres.
Outre ces interrogations, les membres du Conseil ont souhaité avoir plus de documentation notamment le dernier rapport ITIE, les recommandations des différents rapports ITIE ainsi que le diagnostic du processus ITIE au Togo afin de définir les points de départ et les points à atteindre tout en identifiant les insuffisances à corriger. 
Pour conclure les différentes interventions, le Premier Ministre a noté l’unanimité qui s’est dégagée sur la pertinence de l’ITIE pour le pays. Toutefois, il reste des efforts à fournir pour accroître la contribution du secteur extractif à l’économie nationale. De ce fait, le diagnostic demandé est essentiel pour retracer les impacts avec des chiffres à l’appui, assurer l’efficacité du fonctionnement du Secrétariat technique en renforçant ses performances pour un meilleur fonctionnement de tous les organes, ressortir les recommandations ITIE qui seront traduites en réformes, et relever le financement des activités de la mise en œuvre pour pérenniser l’ITIE.
Elle a souligné que ce diagnostic doit être assorti d’un plan d’actions. De plus, elle a souhaité une autre réunion du Conseil national de supervision au premier trimestre de l’année 2024.
4) Divers
Aucun point n’a été abordé dans les divers.
[bookmark: _Hlk178875119]Pour clôturer la réunion, la Présidente du CNS a félicité tous les participants pour leur participation dynamique. Tout en présentant ses vœux de santé aux membres pour l’année 2024, elle a souligné la nécessité pour les différents acteurs de s’investir de leur mieux pour un Togo plus solidaire et prospère. Elle a enfin exhorté toutes les parties prenantes notamment les membres des différents organes de mise en œuvre à redoubler d’effort afin que leurs actions impactent les populations togolaises pour que leur vie change et qu’elles soient les premières à témoigner du changement positif de leurs conditions de vie.
Tous les points inscrits à l’ordre du jour ayant été épuisés, la réunion a pris fin à 17 heures 30 minutes.
Adopté à Lomé, le
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